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Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ВАЛДАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
27.09.2018 № 1501
Валдай

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда

работников бюджетных образовательных учреждений в

сфере культуры, подведомственных муниципальному

казенному учреждению Комитету культуры и туризма

Администрации Валдайского муниципального района
Администрация Валдайского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в Примерное положение об оплате труда работников бюджетных образовательных учреждений в сфере культуры, подведомственных муниципальному казенному учреждению Комитету культуры и туризма, утвержденные постановлением Администрации Валдайского муниципального района от 29.08.2014 № 1771, изложив пункты 3.1, 3.2.2 в редакции:

«3.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов, далее-оклады) работников учреждений, занимающих должности работников образования, устанавливаются по ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05 мая 2008 года №216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»:

	Профессиональные квалификационные группы
	Размеры оклада 
(рублей)

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»
	5000

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня»
	5022

	Профессиональная квалификационная группа «Должности педагогических работников»
	8500

	Профессиональная квалификационная группа «Должности руководителей структурных подразделений»
	8700


»;

«3.2.2. Повышающий коэффициент по занимаемой должности за квалификационную категорию педагогическим работникам может устанавливаться в следующих размерах: 

0,20 – при наличии высшей квалификационной категории;

0,10 – при наличии первой квалификационной категории.

Повышающий коэффициент по занимаемой должности за квалификационную категорию применяется при условии выполнения работы по специальности, по которой присвоена категория.

Для преподавателей и концертмейстеров повышающие коэффициенты за квалификационную категорию образуют новый оклад, который применяется только для расчета оплаты труда данной категории работников за педагогическую работу, осуществляемую по тарифицируемой педагогической нагрузке.

Для иных категорий педагогических работников повышающие коэффициенты к окладу за квалификационную категорию новый оклад не образуют.

Норма часов педагогической работы за ставку заработной платы, являющаяся нормируемой частью педагогической работы, устанавливается в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 03.04.2003 №191 «О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников».

Тарификационный список преподавателей и других работников, осуществляющих педагогическую деятельность, формируется исходя из количества часов учебного плана реализуемых общеобразовательных предпрофессиональных и общеразвивающих программ в соответствии с ФГТ (федеральными государственными требованиями) и программных требований и устанавливает объем учебной нагрузки педагогических работников на учебный год.».

2. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя Главы администрации муниципального района Рудину О.Я.

3. Постановление распространяет действие на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2018 года.

4. Разместить постановление на официальном сайте Администрации Валдайского муниципального района в сети «Интернет».

Глава муниципального района

Ю.В.Стадэ
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